KAHRAMANMARAS SUTCU iMAM Dokiiman No | YNR-
UNIVERSITESI ilk Yayin Tarihi | ..../...../20
TIP FAKULTESI Revizyon Tarihi | ..../...../20
PROJE DANISMA BIiRiMi CALISMA Revizyon No
ESASLARI Sayfa No 1/4

Madde 1 - Amag

Bu ¢alisma esaslarinin amaci; oncelikli olarak Fakiilte 6grencilerinin, bunun yani sira aragtirma
gorevlileri ve 6gretim iiyelerinin bilimsel arastirma, sosyal sorumluluk, egitim, saglik ve
topluma katki saglayan proje calismalarina yonelik proje fikirlerinin gelistirilmesi, uygun proje
olanaklariyla eslestirilmesi ve proje siireclerinde ihtiya¢ duyulan danigmanlik ve yonlendirme
desteginin saglanmasina iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Madde 2 — Kapsam

Bu calisma esaslari; Fakiilte 6grencileri basta olmak iizere aragtirma gorevlileri ve 6gretim
iiyelerinde proje gelistirme konusunda farkindalik olusturulmasi, proje gelistirme ve yliriitme
becerilerinin desteklenmesi, egitim, seminer, atolye, calistay ve benzeri faaliyetlerin
diizenlenmesi, proje fikirlerinin gelistirilmesine yonelik yonlendirme yapilmasi ve ihtiyag
halinde uygun danigmanlarla eslestirme siireglerini kapsar.

Madde 3 — Dayanak

Bu calisma esaslari, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi ve Tip Fakiiltesinin ilgili
mevzuati ve diizenlemeleri dogrultusunda hazirlanmistir.

Madde 4 — Birimin Yapisi

(1) Proje Danigma Birimi; bir koordinatdr, Temel Bilimler, Dahili Bilimler ve Cerrahi Bilimler
alanlarini temsilen en az {i¢ 6gretim iiyesi, bir arastirma gorevlisi ve bir 6grenci temsilcisinden
olusur. Koordinator ve {iyeler Dekan tarafindan {i¢ yil siireyle gérevlendirilir.

(2) Birim iiyeleri, Fakiiltenin farkli akademik alanlarinin temsil edilmesi ve proje gelistirme
stireclerinde farkli bakis acilarinin bir araya getirilmesi gozetilerek belirlenir.

Madde 5 — Birimin Goérevleri
Proje Danigma Biriminin gérevleri sunlardir:

a) Fakiilte 6grencileri basta olmak iizere arastirma gorevlileri ve 6gretim liyelerinde proje
gelistirme konusunda farkindalik olusturmak,

b) Proje gelistirme, proje yazma, proje basvurusu ve proje yiiriitme siireclerine yonelik egitim,
seminer, atolye ve caligtaylar diizenlemek,

c) Fakiilte blinyesinde proje gelistirme kiiltiirliniin yayginlastirilmasini desteklemek,
d) Ogrencilerin proje fikirlerinin gelistirilmesine yonelik destek ve ydnlendirme saglamak,
e) Proje cagrilari, destek programlar1 ve uygun proje olanaklar1 hakkinda bilgilendirme yapmalk,

f) Gerektiginde proje sahiplerine proje gelistirme ve yiirlitme siireglerinde danigsmanlik ve
yonlendirme destegi saglamak,
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g) Proje konusu ve ihtiyaglar1 dogrultusunda uygun danigsmanlarin belirlenmesine ve proje
sahibi ile danigmanin eslestirilmesine aracilik etmek,

h) Fakiilte icinde farkl disiplinler ve anabilim dallar1 arasinda proje is birliklerini desteklemek,
1) Birimin yiiriittigii faaliyetleri ve proje siireclerini izlemek ve degerlendirmek,

j) Birim faaliyetlerini yillik olarak degerlendirmek ve degerlendirme sonuglarina gore gerekli
iyilestirmeleri planlamak.

k) Birim, gorev ve faaliyetleri kapsaminda ihtiya¢ duyulmasi halinde farkli disiplinlerle is
birligi yapabilir.

Madde 6 — Birim Koordinatoriiniin Gorevleri

Birim Koordinatorii;

a) Birimin ¢alismalarini koordine eder,

b) Birimin yillik faaliyet planinin hazirlanmasini1 ve uygulanmasini saglar,

¢) Birim toplantilarini1 diizenler ve ytiriitiir,

d) Birim iiyeleri arasinda faaliyetlere iliskin gorev dagilimin1 yapar,

e) Birim faaliyetlerinin planlanan sekilde yiirttiilmesini ve ilgili kisi ve birimlerle
koordinasyonunu saglar,

f) Birimin faaliyetlerini izler ve yillik faaliyet raporunun hazirlanmasini koordine eder.
Madde 7 - Birim Uyelerinin Gorevleri

Birim iiyeleri;

a) Birimin faaliyetlerinin planlanmasi ve yiiriitilmesine katki saglar,

b) Verilen gorevler dogrultusunda egitim, seminer, atolye, ¢alistay ve benzeri faaliyetleri planlar
ve yaratdr,

¢) Proje fikirlerinin gelistirilmesine yonelik goriis ve dneriler sunar,

d) Proje bagvurularmin degerlendirilmesi ve proje sahiplerine yonelik ydnlendirme
caligmalarina katki saglar,

e) Uygun oldugu durumlarda proje danismanlig1 yapar,

f) Proje konusu ve ihtiyaglar1 dogrultusunda uygun danismanlarin belirlenmesine ve proje
sahibi ile danigmanin eslestirilmesine katkida bulunur,

g) Ogrencilerin proje gelistirme siireglerine iliskin ihtiyaclarinin belirlenmesine katk1 saglar,
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h) Birimin izleme ve degerlendirme ¢alismalarina katilir,

1) Birim tarafindan kendilerine verilen diger gorevleri yerine getirir.
Madde 8 — Ogrenci Temsilcisinin Gorevleri

Ogrenci temsilcisi;

a) Ogrencilerin proje gelistirme konusundaki ihtiyag, goriis ve dnerilerinin Birime iletilmesine
katki saglar,

b) Ogrencilerden gelen proje fikirleri ve taleplerin Birime ulastirilmasina katk1 saglar,
¢) Ogrencilere yonelik egitim, atdlye ve ¢alistaylarin planlanmasina katkida bulunur,

d) Birimin 6grencilere yonelik faaliyetlerinin duyurulmasina ve 6grencilerin bu faaliyetlere
katiliminin desteklenmesine katki saglar.

Madde 9 — Damsmanhik ve Danisman Havuzu
(1) Birim Koordinatorii ve liyeleri, uygun gordiikleri projelerde danismanlik yapabilir.

(2) Ogrencilerden gelen proje fikirleri ve bu dogrultuda ortaya ¢ikan danismanlik
gereksinimleri dikkate alinarak, ihtiya¢ duyulan uzmanlik alanlarinda goniilli 6gretim
iiyelerinin katilimiyla danigman havuzu olusturulur.

(3) Danisman havuzunun olusturulmasinda 6gretim tiyelerinin uzmanlik alanlari, akademik
deneyimleri ve proje konusuyla uyumu dikkate alinir.

(4) Projenin konusu ve ihtiyaglari dogrultusunda uygun danisman ile proje sahibi arasinda
eslestirme Birim tarafindan gergeklestirilir.

(5) Danisman havuzu, ortaya ¢ikan proje ve danigmanlik gereksinimleri dogrultusunda zaman
icinde genisletilebilir.

Madde 10 — Proje Basvuru ve Degerlendirme Siireci

(1) Proje gelistirmek isteyen Ogrenciler, arastirma gorevlileri ve O0gretim {iyeleri Birime
basvurabilir.

(2) Bagvurular; proje fikrinin amaci, kapsami, konusu ve ihtiya¢ duyulan destekler agisindan
degerlendirilir.

(3) Gerekli goriilen durumlarda proje sahibine proje fikrinin gelistirilmesi, uygun proje
programinin belirlenmesi veya bagvuru siirecinin planlanmasi konusunda yonlendirme yapilir.

(4) Danismanlik gereksinimi bulunan projelerde, proje konusu ve ihtiyaglar1 dogrultusunda
Birim iiyeleri veya danigman havuzunda yer alan uygun danisman ile proje sahibi eslestirilir.

Madde 11 — Egitim ve Farkindahk Faaliyetleri
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Birim tarafindan proje gelistirme kiiltiiriinlin desteklenmesi amaciyla;

a) Proje gelistirme ve proje yazma egitimleri,

b) Proje cagrilart ve destek programlarina yonelik bilgilendirme toplantilari,

c) Proje fikri gelistirme atdlyeleri,

d) Proje yazma c¢aligtaylari,

e) Basaril1 proje drneklerinin ve proje deneyimlerinin paylagilmasina yonelik etkinlikler
diizenlenebilir.

Faaliyetlerin planlanmasinda Oncelikle ogrencilerin  proje  gelistirme konusundaki
gereksinimleri dikkate alinir.

Madde 12 — Calisma Usulii
(1) Birim faaliyetlerini yillik ¢alisma plan1 dogrultusunda yiirtitiir.
(2) Birim, ihtiya¢ dogrultusunda Koordinatoriin ¢agrist ile toplanir.

(3) Birimin faaliyetleri, egitim ve etkinlikler ile proje bagvuru ve danigmanlik siirecleri kayit
altina alinir.

(4) Birimin faaliyetleri y1llik olarak degerlendirilir ve degerlendirme sonuglar1 dogrultusunda
gerekli iyilestirmeler planlanir.

Madde 13 — Etik ve Gizlilik

Birim faaliyetleri kapsaminda edinilen proje fikirleri ve proje bagvurularma iliskin bilgiler
gizlilik ilkelerine uygun olarak korunur. Proje siireglerinde bilimsel etik, akademik diirtistliik,
fikri ve siai miilkiyet haklari ile ilgili mevzuata uygunluk gozetilir.

Madde 14 - Yururluk

Bu calisma esaslari, Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanlig
tarafindan onaylandig: tarihte yiiriirliige girer.

Madde 15 - Ylriutme

Bu calisma esaslarmin hiikiimlerini Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi
Dekan yiiriitiir.




